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Sie kennen das:

Wahrend eines Projekts oder in einer
strategisch wichtigen Firmenphase
brauchen Sie Personalverstarkung.
Sie kénnen jedoch nicht gleich einen
neuen Mitarbeiter einstellen.

Jetzt hilft lhnen implements schnell
und unkompliziert.

Oder wollen Sie einen zuverlassigen
neuen Mitarbeiter einstellen und Sie
finden nicht den passenden Bewerber?
Auch hier kénnen Sie die langjahrige
Expertise von implements im
IT-Personalbereich nutzen.

Unsere Software-Experten verstidrken
lhr Team zielgenau an den Stellen, wo
es fiir Sie nétig ist.

IT-Personalvermittlung
zur Festanstellung

Die Personal-Experten von implements kennen den IT-Markt. Und sie kennen vor allem
die Anforderungen von Software-Entwicklungs-Teams. Als Unternehmen mit langer
praktischer Erfahrung bei der Erstellung von Software-Produkten finden wir die richtigen
Mitarbeiter fir Ihr Anforderungsprofil. Alle Bewerber werden von uns ,auf Herz und
Nieren geprift”. Gerade bei der fachlichen Beurteilung der Bewerber profitieren Sie von
unserem Entwicklungs-Know-how. So erhalten Sie stets eine gut sortierte Auswahl von
Kandidaten, die personlich und auch fachlich die richtigen Voraussetzungen mitbringen.

Sicherheit durch Geld-zuriick-Garantie

Aus verschiedensten Griinden kénnen Mitarbeiter wéhrend der Probezeit das
Unternehmen verlassen. Fir diesen Fall erhalten Sie bei implements einen Teil der
von lhnen gezahlten Provision zurlick. Das gibt Sicherheit und macht die implements-
Personalvermittlung fir Sie noch attraktiver.

Beispiel:

Bei einer Jahresgehaltssumme ihres neuen Mitarbeiters von 40.000,- EUR / Jahr
ergibt sich eine Vermittlungsprovision von 10.000,- EUR. Verlasst der neue Mitarbeiter
bei einer Probezeit von sechs Monaten bereits nach drei Monaten lhr Unternehmen,
erhalten Sie fir die drei noch ausstehenden Monate der Probezeit jeweils 8,33% der
Provision zurtick. Ihre Riickvergiitung betrégt also 3 x 833,30 EUR = 2.500,- EUR.
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So profitieren Sie von den
IT-Personal Experten von
implements:

1. Sie reduzieren lhren Aufwand bei der
Suche nach Mitarbeitern fir Ihr Team und
entlasten damit Ihre Projektleiter

2. Sie schaffen einen flexiblen Rahmen fiir
Ihre Projekt-Teams — spezialisiertes
Know-How ist zur richtigen Zeit am
richtigen Ort

3. Sie minimieren Ihre Planungsrisiken bei
der Teambildung — dank der implements-
Erfahrung erhalten Sie zielgenau die
passenden Mitarbeiter

4. Sie verstdrken Ihr Team bei Bedarf
auch dauerhaft, wenn der Mitarbeiter
perfekt in Ihr Team passt.

Personal-Leasing durch
Arbeitnehmertiiberlassung

Jedes Entwicklungsvorhaben hat seine Schiisselstellen. Mit externem Spezial-Know-
how kdnnen Sie diese oftmals leichter meistern, als mit dem zeit- und kostenintensiven
Neuaufbau von Entwicklungsteams. Mit der implements Projektunterstiitzung navigieren
Sie Ihr Projekt sicher auch durch héheren Wellengang. Nutzen Sie unsere jahrelange
Erfahrung, Projekte auch durch heikle Phasen zum Erfolg zu flhren.

Verstarken Sie Ihr Team vor Ort flir einen festgelegten Zeitraum durch implements-
Experten. Uber unsere langjghrige Erfahrung bei der Suche von IT-Personal finden

wir auch fir lhre Anforderungen den richtigen Mitarbeiter auf Basis der Arbeithehmer-
Uberlassung. Unser Netzwerk aus zuverlassigen Spezialisten aus verschiedenen
Fachgebieten ist stark und langjéhrig gewachsen. Verstérken Sie ihr Team schnell und
flexibel. Sie entscheiden selbst, ob der Einsatz zeitlich begrenzt oder auf Dauer ist.

Dauereinsatz

Beim Dauereinsatz schlieBen Sie mit implements einen Arbeitnehmer-Uberlassungs-
vertrag und integrieren den Mitarbeiter fest in lnrem Team. Sie sind gegenlber dem
Mitarbeiter weisungsbefugt.

Die Abrechnung erfolgt nach den tatsachlich geleisteten Stunden, jeweils zum
Monatsende. Fir Sie fallen keinerlei Kosten flr Urlaubs- und Krankheitszeiten an.

Ihr Vorteil:
Feste Verstarkung fir lhr Team ohne belastende Fixkosten eines Angestelliten

Befristet

Beim befristeten Personalleasing haben Sie die Méglichkeit, einen neuen Mitarbeiter
Uber die normale sechsmonatige Probezeit beim Angestelltenverhéltnis hinaus kennen
zu lernen. Gerade in der IT kénnen auch Profis sich nicht immer innerhalb von sechs
Monaten in komplexe Architekturen einarbeiten.

Mit der befristeten Ausleihe kénnen Sie sehr flexibel agieren und sich auch noch nach
einem Jabhr fir eine Festanstellung entscheiden.

Ihr Vorteil:

Sie konnen Ihren neuen Mitarbeiter besser kennen lernen und zahlen bei einer
Ausleihzeit ab einem Jahr keine Vermittlungsprovision, wenn Sie den Mitarbeiter fest
anstellen.

Wussten Sie schon?

Wenn Sie Entwicklungsprojekte komplett outsourcen méchten, erhalten Sie tiber uns
auch Entwicklungs- und Consulting-Leistungen unserer Schwesterfirma ILSE Software.
Fragen Sie nach unseren Werkvertrags-Optionen.
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Noch Fragen?

Ihr Ansprechpartner
Fir Ihre IT-Personalfragen

Peter Thorn, Geschéftsflhrer
Tel: 09131 92343-40

peter.thorn@implements.de

B Faxantwort an 09131 92343-69

Ich m&chte gerne mehr Uber die Leistungen der implements IT-Personalexperten
erfahren.

Telefon

implements GmbH
HauptstraBe 64, 91054 Erlangen
Tel.: 09131 92343-40

Fax.: 09131 92343-69

info@implements.de
www.implements.de



